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  لأدریةأعضاء الھیئة ا                           

   1مدیر إداري، رئیسا، المقاطعة رقم  \سكوت كارلا دي                 

   5غیلس المبجل، نائب الرئیس للمقاطعة -ھایس. جویس في             

  المحترم دیفید موري، ممثل المنطقة              

  إدا شورت، ممثلة المنطقة              

  ثورنتون، ممثلة عن المنطقة. ماري إل            

  ، مدیر إداري، ممثل عن المنطقةماركریت بیتس  مةرالمحت          

   3أني كارتر، المقاطعة \  2أوتس ماتس، المقاطعة           

   6تیري كجنغز، المقاطعة \ 4تیرون ونفري، المقاطعة            

   7مارفز كوفیلد، المقاطعة              

  الموقت المشرف العام\ الدكتورة تیریزا كایسر           

  المشرف العام مساعد\ براون. شیرلي إي           

  المنھج والتعلیم           

  مساعد المشرف العام\ دیرك كولمان. د         

  القیادة والمحاسبة التعلیمیة           

  دكتورة في التربیة\تیبس . جویس إم                

  قسم تطویر المناھج                

  یترویت الحكومیةمدارس د           

 

 

 

RT  ) إعادة السنة الدراسیة  (لإبقاء ا 
                      مفتاح  الجدول أعلاه   

درجة النجاح     ―         Р 

أعادة النظر   ―        R 

المدرسة الصیفیة   ―    SLA 

SLA/ART    

سوف یتم /أكادیمیة التعلیم الصیفي  
الإبقاء على الطلبة إذا لم یتم الإیفاء 
 بمتطلبات أكادیمیة التعلیم الصیفي  

 مدرسةلنجاح في شھادة الطلبة الذین یحصلون على درجات الممكن لالأنھ من 
 ینضموا أن  امطلوبة في أختبارات التیرونوفال لمعدلات اىلالحصول ع          مع

 ٠االمقبل للصف ترقیتھم أجل من الصیفیة للمدرسة

 

والفصل التاسع من 1964طبقا للفصل السادس من قانون الحقوق المدنیة لعم 
من قانون إعادة التأھیل  504والقسم   1972التعدیلات الخاصة بالتعلیم لسنة 

تقوم سیاسة الھیئة 1990میركان ذوي العاھات لسنة وقانون الإ 1973لسنة 
التعلیمیة على عدم جواز حرمان أي شخص بسبب العرق، اللون، الدین، 

القومیة،  الأصل،  النسب،  الجنس، العمر، العجز، الطول، الوزن أو الوضع 
العائلي من المشاركة أو الانتفاع أو التعرض للتمییز في أي برنامج أو نشاط 

.فأو توظی . 

 7340- 873مكتب الحقوق المدنیة لمدارس دیترویت الحكومیة 
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 العامة دیترویت مدارس

  اسيالدر لعامل المدرسي الترقیة نظام

 ٢٠٠٩ –٢٠٠٨    

 ׃المقدمة–١
 لكافة تعلیمي ىمستو وأرقى أعلى تقدم بأن العامة دیترویت مدارس تتعھد 

 مرحلة لكلالمناسبة  تمع ضمان حصولھم على المعرفة والمھارا الطلبة
 لتقریر ااستخدام ما تحقق من منجزات  على المقاطعة ھذه وتحرص٠ دراسیة

 خلال برنامج  أكادیمیة التعلیم من أضافي علیمت إلى جةطالب بحاال كان إذا ما
وطبقا لخطة تحسین مستوى المدارس في المقاطعة التي تم تبنیھا  ٠في الصی
 ھو )السیاسة( النظام ھذا من الغرض فأن 2002  لعام حزیران جون16في  

  ٨٫٥٫٣  لصفوف في ا لطلبةا وضع المعاییر للارتقاء بمستوى 
 

   المعاییر

 ٨٫٥٫٣ الصفوف طلاب یرقى ٢٠٠٩ –٢٠٠٨ي  الدراس امالع من أبتداء
فوا بجملة من المعاییر المستندة إلى سجل وأما  إذا الأعلى الصفوف إلى

وتحتفظ المقاطعة بحق رفع . العلامات ونتائج الامتحانات والحضور الیومي
المعاییر المطلوبة في كل سنة لغرض التأھل للارتقاء في كل فئة من الفئات 

  . الأعلى المطلوبة لمعاییر الارتقاء أو الأھلیة

 ׃العامة الترقیةأنوع٠أ

  الأولى الفئة 

 ٪٩٠نسبة مع ﴾C﴿ ال درجة عن الطالب علیھا حصل التي المعدلات لاتقل أن
 أو مئوي ٢٣ نسبة على الطالب حصلی وأن المدرسي للحضور الأقل على
 ٠الخاصة الدراسیة المواضیع أختبارات في أكثر

  الفئة الثانیة

في الموضوعات ) میاب(شھادة مستوى الأداء  على الحاصلون الطلاب . 
في الموضوعات   الرئیسیة في المستوى الثالث أو الرابع  ویسجلون درجات

  .سیةاالدر السنة لأعادة معرضون مئویة نسبة)  سي(الرئیسیة تقل عن 

تفتح أكادیمیة التعلیم الصیفي لطلبة الصفوف الثالثة   ٢٠٠٩ وفي صیف  
درجة أداء  )میاب(امسة والثامنة والذین لم یرتقوا أو سجلوا في امتحان والخ
وتفتح الأكادیمیة الانتقالیة لطلبة الصف الثامن الذین ارتقوا . 4أو  3عند 

 )میاب(في امتحان  4أو  3ولكنھم سجلوا دجة أداء قدرھا 

 الفئة الثالثة

الدراسیة حسب النتائج فإما أن تتم ترقیتھم أو یعیدون السنة  الطلبة بقیة ماأ
 .التي تستلزمھا المراجعة

الموضوعات الأساسیة المطلوبة.ب  

القراءة، الكتابة والریاضیات  :الصف الثالث  

 القراءة، الكتابة، الریاضیات والعلوم  : الصف الخامس والثامن

 یمیالتق ھذا في تستعمل التي الأختبارات٠س

 الماضیة سنةلوا السنة لھذه افتیرونوأختبار

 تستعمل دراسي موضوع لكل الأختبارات ھذه في مخصصة مئویة نسبة أعلى
 ٠العلمي وتحصیلھ الطالب نتیجة وتحدید للمقارنة

 المنتضم الدوام مقاییس –د

 سنة خلال شرعیة أعذار بدون الغیابات عدد لایزید أن یجب م 
عدم والغیاب بدون عذر یعني  یومآ ١٨ من أكثر واحدة

غیر موافقة  من قةدقی ١ەمن   الحضور إلى الصف لأكثر 
أو بدون تبریر خطي من قبل أحد ) أو من ینوب عنھ(المدیر 

.الوالدین أو موظف صحي أو وكالة حكومیة  

 سبب شرحت الأھل من خطیة رسالة تتوفر مالم إذا ةرسمی الغیابات نتعتبر
 مۉسسة أو ةئھی قبل من رسمیة رسالة أو الطبیب من يخط تصرح أو الغیاب
 ٠رسمیة

 الترقیة منظا تحدید في المستخدمة الوثائق أو المتطلبات –٣
یة والثان لى سوف یدرس أمر ترقیتھم  وطلاب الفئةالأو فئةال طلبة أن

سوف یعیدون العام الدراسي أما طلبة الفئة الثالثة فیتم مراجعة 
 ھذه ٠المدرسة مدیر أشراف وتحت مدرسیة ھیئة قبل من وضعیتھم

  التالیة لتنظر في المسائ الھیئة

 الأساسیة المواضیع في المدرسیة الشھادة معدلات 

 الرسمة وغیر الرسمیة الغیابات عدد 

 الحالیة للسنة ﴾افتارانو﴿ العامة السنویة الأختبارات لاتدمع 
 الماضیة والسنة

 الیومیة الواجبات سجل 

 قرارالترقیة بخصوص الصیفیة المدرسة قرارت – ٤ 

أن  أكادیمیة التعلیم الصیفي رحضومطلوب منھم ال الطلبة یتوجب على
واستنادا . یكملوا بنجاح البرنامج الصیفي من أجل أن یرتقوا إلى الصف التالي

إلى نتائج الامتحانات والإنجاز الدراسي وانتظام الحضور في أكادیمیة التعلیم 

ویتخذ مدیر المدرسة : الصیفي یتم ترقیة الطلبة إلى الصف الموالي كما یلي
. رات المتعلقة بارتقاء طلبة الصفوف الثالثة والخامسة والثامنةالصیفیة الفرا

و ) میاب(وتستند ھذه القرارات على دراسة درجات مستوى الإنجاز لإمتحان 
  ودرجات الشھادة المدرسیة وانتظام الحضور) تیرا نوفا(

 بالمائة أو أكثر 90: نسبة الحضور المطلوبة   

  نوناالق ھذا یشملھم الذین الطلاب –٥

 كل لقانون وطبقآ المدرسیة تطویرالبرامج ھیئة خطة وحسب الطلبة فةكا
 من طالب أي أھمال عدم انوناق وكذلك  والنجاح التعلم بأستطاعتھ طالب
  ٠التعلیم عملیة

  الخاص البرنامج طلاب ٠أ

یفترض بالطلبة الذین یتسلمون خدمات  مساعدة خاصة أن 
توجھھا  یتقنوا البرنامج الدراسي العام بوجود تدخلات

وتستخدم معاییر . وتدعمھا دائرة الخدمات الطلابیة الخاصة
الدرجات الامتحانیة وغیرھا من المعاییر في اتخاذ قرار 

  الترقیة ما لم تكن خطة التعلیم الفردي تحتوي على تحویرات

  اللغة يثنائ طلبة٠ب

 ملیاتھبقا لدعم وأضافیة خاصة اسیةرد خدمات یستلمون الذین الطلبة كافة أن
 كبقیة والأنظمة نوانیقسالفنل عونضیخ ةیثان ةلغ أستعمالھم بببس المحددة
 التعلیمیة مھخطت في معینآ رآیتفس لھ خاصآ دآنب ھناك كان أذا الا الطلبة

  ٠السنویة

  الأھل أعلام طریقة –٦

الآباء الذین لدیھم أبناء  علىستوزع مطبوعة سیاسة الارتقاء 
اط الآباء علما من في مدارس دیترویت الحكومیة كما وسیح

خلال النشرات الإخباریة المدرسیة والترجمات المناسبة 
لمطبوعة سیاسة الارتقاء كما وستنشر على  الموقع 

وسوف یطبع على . الإلكتروني الخاص  بتلك المدارس
التقاریر المعطاة إلى الطلبة مدى  التقدم الذي یتعین  اتكارت

تطلبات سیاسة على الطالب أن یحرزه من أجل الإیفاء بم
 الارتقاء

 


